
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

Рабочая программа 

дисциплины 
«Управление развитием в здравоохранении» 

Кафедра - разработчик 

рабочей программы 

Кафедра общественного здоровья и здравоохранения с 

курсом организации здравоохранения ФДПО 

Уровень высшего 

образования 
Магистратура 

Специальность/Направление 

подготовки 

32.04.01 Общественное здравоохранение направленность 

(профиль) программы магистратуры «Управление в 

здравоохранении» 

Квалификация 

(специальность) 
Магистр 

Форма обучения 
Очная  

 

Место дисциплины в 

структуре образовательной 

программы 

Вариативная часть Блока 1 ОПОП магистратуры 

Краткое содержание 

дисциплины (модулей) 

(через основные 

дидактические единицы) 

Раздел 1. Здравоохранение: система сохранения, укрепле-

ния и восстановления здоровья населения 

Тема.1.1. Здравоохранение: определение. История 

развития здравоохранения 

Тема 1.2. Современная теория общественного 

здравоохранения 

Тема 1.3. Всемирная организация здравоохранения: 

структура, функции задачи 

Тема 1.4. Деятельность по охране здоровья и ее 

структурирование 

Тема 1.5. Здравоохранение: основные понятия и значение. 

Модели здравоохранения 

Тема 1.6. Общие положения организации 

здравоохранения в России 

Раздел 2. Здравоохранение: управление и развитие 

Тема 2.1. Понятие управления здравоохранением, его 

содержание и виды 

Тема 2.2. Структура системы управления 

здравоохранением 

Тема 2.3. Понятие о развивающихся системах. Развитие 

здравоохранения 

Раздел 3. Теоретические основы стратегического 

планирования 

Тема 3.1. Планирование в здравоохранении. Виды 

планов 

Тема 3.2. Содержание и структура стратегического 

планирования. Основные составляющие стратегического 

планирования 

Тема 3.3. Основные элементы стратегического 

управления 

Тема 3.4. Методология стратегического управления 

Тема 3.5. Методология разработки стратегического 

плана в сфере здравоохранения 

Коды формируемых 

компетенций 
УК-1; ПК-1; ПК-3 



Объем, часы/з.е. Объем, часы/з.е. 108/3 

Вид промежуточной 

аттестации 
Зачет  

 

 


